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_TiTULO |
DA IDENTIFICAGAO DO ESTABELECIMENTO

Artigo 1° - O COLEGIO, com sede a Rua Montemor, n. 71, Bairro Bom Pastor,
Santo André, SP, CEP 09050-000-, inscrita no CNPJ sob n.° 51137172/0001-42, é regido pelo
presente Regimento Escolar e legislagao pertinente.

TITULO II
DOS FINS E DOS OBJETIVOS DO ESTABELECIMENTO
CAPITULO |
DOS FINS

Artigo 2° - O COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES assume os fins da Educagio
Nacional consubstanciados na Lei Federal n.° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, para os quais
deverdo convergir os objetivos da Educacéo Bésica.

CAPITULO lI B
DAS MODALIDADES E DA DURACAO DO ENSINO

Artigo 3° - O COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES mantera o Ensino
Fundamental, de acordo com a idade e o desenvolvimento, sob regime de externato, nos
periodos diurno e vespertino, de forma a atender as demandas de sua clientela.

§ 1° - O Ensino Fundamental, de organizacdo anual, ter4 a duracdo de nove anos e
compreendera, anualmente, 0 minimo de 200 dias letivos e de 800 horas de aula.

8§ 2° - As reunides para quaisquer fins serdo realizadas sem prejuizo das aulas.

8§ 3° - Nao poderao ser encerrados os trabalhos escolares das classes que nao
tenham completado os minimos de dias letivos e de horas de aulas previstos.

8 4° - O ano letivo sera subdividido em trés unidades letivas denominadas
Trimestres. Estes trimestres serdo definidos anualmente no Calendéario Escolar.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DOS CURSOS

Artigo 4°- Constituem objetivos gerais do Ensino Fundamental:

l. proporcionar ao educando a formag&o necesséria ao pleno desenvolvimento de
suas potencialidades como elemento de autorrealizacdo, seu preparo para o
exercicio da cidadania;

Il. desenvolver uma educacédo transformadora que propicie aos alunos uma
vivéncia responsével, critica e solidaria;

Rua Montemér, n.° 71 - Bom Pastor - Santo André — SP - Telefone: 4425 - 6569



EX,ITERNATO
LTlRADENTES

Reconhecido pela portaria COGSP DOE 08/05/84
Cursos: Ensino Fundamental 1 e 11

REGIMENTO ESCOLAR

Il desenvolver a formac¢do do aluno como cidadao livre, consciente, criativo,
critico, solidario, capaz de recriar 0 seu hoje a partir da anélise do ontem, para
projetar e controlar criticamente o seu amanha;

V. propiciar ao aluno a construcdo critica do conhecimento e a aquisicdo dos
conceitos essenciais e basicos em cada componente curricular, bem como a
aquisicao de habilidades e a formacéao de atitudes e de valores;

V. preparar o aluno para o uso adequado do ambiente natural e ecolégico da
nossa comunidade local, nacional e internacional;

TITULO 1l
DA GESTAO ESCOLAR

Artigo 5°- A gestdo da Escola deve ser realizada de forma democratica com a
finalidade de possibilitar autonomia ao COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES, garantindo-se,
assim, o pluralismo de idéias e de concepcbes pedagogicas e assegurando padrdo de
gualidade adequado ao ensino ministrado.

Artigo 6°- O processo de construcdo da gestdo democratica no COLEGIO
EXTERNATO TIRADENTES sera fortalecido por meio de medidas e acfes, mantidos os
principios de coeréncia, equidade e corresponsabilidade da comunidade escolar.

Artigo 7° - Para melhor consecucédo de sua finalidade, a gestdo democratica
far-se-4 mediante a:

l. participagdo dos profissionais da escola na elaboracdo da Proposta

Pedagogica,;

Il. avaliacdo da qualidade, da satisfacdo dos clientes, dos servigos prestados e
dos produtos oferecidos pela escola;

Il autonomia na gestdo pedagoégica e administrativa, respeitadas as diretrizes e
normas vigentes;

V. transparéncia dos procedimentos pedagdgicos e administrativos, garantindo-se
a responsabilidade e o zelo comum;

_ CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E TECNICA

Artigo 8° — O COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES tem sua organizacdo
administrativa e técnica constituida por:

l. diretoria: da qual faz parte o Diretor de Escola;
Il. servicos Técnicos, quando necessarios e convenientes, compreendendo:
a) o0 Servico de Coordenacdo Pedagogica, do qual faz parte o Coordenador
Pedagogico;
b) o Servico de Orientacdo Educacional, do qual faz parte o Orientador

A
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Educacional e Psicélogo;

corpo Docente: da qual fazem parte os Professores Regentes de Classe e ou
aulas e os Professores Auxiliares de Ensino;

servicos Administrativos, compreendendo:

a Secretaria, composta pelo Secretario de Escola e pelo Auxiliar de Secretaria;
servicos Administrativos Auxiliares: dos quais fazem parte o Inspetor de Alunos
e Auxiliar de Servigos Gerais;

Artigo 9° — O COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES tem sua organizag&o
administrativa e técnica constituida por pessoal devidamente habilitado e/ou autorizado para a
funcao exercida.

Paragrafo Unico — Todos terdo direito de requerer ou representar, pedir
reconsideracdo e recorrer das decisfes hierarquicas que |Ihes afetem, no tempo e na forma
prevista na legislagéo em vigor.

SECAO |
DA DIRETORIA

Artigo 10° — A Direcdo da Escola € o nucleo executivo responsavel pela escola, que
organiza, superintende, coordena e controla as atividades desenvolvidas no ambito da unidade

escolar.

Artigo 11 — Integram a Diregéo de Escola:

Diretor de Escola

Artigo 12 - O Diretor de Escola tem as seguintes atribuicoes:

Il
II.
V.

VI.
VILI.
VIII.
IX.

XI.

A

organizar as atividades de planejamento no ambito da Escola, bem como,
superintender, acompanhar, avaliar e controlar a execucéo do Plano Escolar;
coordenar os trabalhos de elaboracdo e execucao da proposta pedagdgica;
responsabilizar-se pela atualizagao, exatidao, sistematizacdo e fluxo de dados;
prever e administrar recursos fisicos, materiais e humanos para atender as
necessidades da Escola;

assegurar o cumprimento da legislacdo em vigor, bem como, de diretrizes e
normas emanadas de Orgaos oficiais;

zelar pela manutencéo e conservacao dos bens patrimoniais da Escola;
promover o continuo aperfeicoamento dos recursos humanos da Escola;
garantir a disciplina de funcionamento da organizacéao;

promover a integracao escola-familia-comunidade;

informar os pais e responsaveis sobre a execucao da proposta pedagdgica da
escola;

informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos;
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promover meios para os estudos de reforco e de recuperagao da aprendizagem
dos alunos;

proporcionar condi¢cfes para participacdo de érgdos e entidades publicas e
privadas de carater cultural, educativo, assistencial, bem como, de elementos
da comunidade nas programacoes da Escola;

assegurar a participacao da Escola em atividades civicas, culturais, sociais e
desportivas da comunidade;

proporcionar condicfes para a integracao familia-escola;

organizar e coordenar as atividades de natureza assistencial;

criar condicbes e estimular experiéncias para aprimoramento do processo
educativo;

representar a Escola junto a Entidade Mantenedora, as autoridades, aos
orgaos do Governo e a sociedade em geral;

convocar e presidir todas as reunides que se realizarem na Escola;

selecionar e contratar professores e funcionarios nos termos determinados pela
Entidade Mantenedora;

aplicar penalidades nos termos deste Regimento Escolar;

assinar certificados, historicos e outros documentos escolares, juntamente com
0 Secretario de Escola;

assinar a correspondéncia, relatérios e outras informacdes prestadas as
autoridades de ensino;

receber, informar e despachar peticdes e papéis;

rubricar todos os livros de escrituracao;

aprovar o Calendéario Escolar e assegurar o cumprimento dos dias letivos e
horas aulas estabelecidas;

aprovar o estatuto de instituicbes que se criarem na Escola, submetendo a
criacdo de tais instituicdes e seus estatutos aos 6rgdos competentes;
comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus-tratos envolvendo alunos,
assim como de casos de evasao escolar e de reiteradas faltas, antes que estas
atinjam o limite de 25% das aulas previstas e dadas;

comunicar seus impedimentos e afastamentos ao 6rgao préprio da Secretaria
de Estado da Educacdo, bem como encaminhar a0 mesmo a proposta de
indicacdo de seu substituto, com o0s documentos necessarios para
homologacéo da autoridade competente;

assumir as funcbes de Coordenador Pedagdgico e ou Orientador educacional,
na falta desses profissionais;

Artigo 13 - O Diretor de Escola devera ser portador de habilitagdo especifica exigida

para o cargo de acordo com a legislacédo em vigor.

Paragrafo Unico: O Diretor de Escola sera designado e admitido pela Entidade

Mantenedora, ap0s a necessaria autorizacdo do érgdo competente.

A
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SECAO Il
DOS SERVICOS TECNICOS
SUBSECAO |
DO SERVICO DE COORDENACAO PEDAGOGICA

Artigo 14 - O Servico de Coordenagdo Pedagdgica visa oferecer assisténcia
técnico-pedagdgica aos professores, orientando a elaboracdo do Plano Escolar,
acompanhando e controlando o seu desenvolvimento e coordenando os programas das
diversas areas que compdem os curriculos.

§ 1° - O Servico de Coordenacdo Pedagdgica sera exercido por um Coordenador
Pedagogico que devera ser portador de habilitacdo especifica exigida para o cargo, de acordo
com a legislacdo em vigor.

§ 2° - O Coordenador Pedagogico sera designado pelo Diretor da Escola e admitido
pela Entidade Mantenedora.

Artigo 15- O Coordenador Pedagogico tem as seguintes atribuicdes:

l. assessorar o Diretor da Escola nos trabalhos de elaboracéo e de execucédo da
proposta pedagogica;
Il. participar da elaboragdo do Plano Escolar, orientando-o e coordenando as
atividades de planejamento quanto aos aspectos curriculares;
Il elaborar a programacdo de sua area de atuacdo, assegurando a articulacédo
com as demais;

V. acompanhar o cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V. supervisionar a elaboracdo e a aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo do
aproveitamento dos alunos elaborados pelos professores do Ensino
Fundamental;

VI. acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programacdo do
curriculo;

VILI. prestar assisténcia aos professores visando melhoria de ensino;

VIII. coordenar a programacdo e a execucdo das atividades de adaptacdo, de
estudos de reforco, de compensacdo de auséncias e de recuperacdo de
alunos;

IX. coordenar a programacao e a execuc¢ao das reunides dos Conselhos de Série
e de Classe;

X. propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizacdo de
professores;

XI. avaliar os resultados do ensino no &mbito da Escola;

XIL. assessorar a Dire¢ao da Escola quanto as decisfes relativas a:

a) grupamento de alunos;
b) classificacdo e reclassificacdo de alunos;
c) organizacdo do horéario de aulas e Calendario Escolar;
d) selecdo de professores e funcionarios;
X1, interpretar e organizar a didatica da Escola para a comunidade;

A
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XIV.  elaborar relatério anual de suas atividades;
XV. coordenar o processo de classificacédo e de reclassificacdo de alunos;
SUBSEGAO I
DO SERVICO DE ORIENTACAO EDUCACIONAL
Artigo 16 - O Servico de Orientagdo Educacional visa acompanhar o

desenvolvimento dos estudos, orientando os alunos em relagéo aos problemas que interferem
no processo educacional e em relacdo ao encaminhamento vocacional.

§ 1° - O Servico de Orientacdo Educacional serd exercido por um Orientador

Educacional que devera ser portador de habilitacdo especifica exigida para o cargo, de acordo
com a legislacdo em vigor.

§ 2° - O Orientador Educacional sera designado pelo Diretor da Escola e admitido

pela Entidade Mantenedora.

VI.
VILI.

VIII.

IX.

XI.
XIl.

XIII.

Artigo 17- O Orientador Educacional tem as seguintes atribuicdes:

participar da elaboracédo da Proposta Pedagodgica e do Plano Escolar;

elaborar a programacédo das atividades de sua area de atuacdo, mantendo-a
articulada as demais;

orientar a elaboracdo e a execucdo do programa de curriculo nos aspectos
relativos a Orientacdo Educacional,

controlar e avaliar a execucédo da programacao de Orientacdo Educacional e
apresentar relatério das atividades;

colaborar nas decisfes referentes aos agrupamentos de alunos;

assessorar os trabalhos dos Conselhos de Ano e de Classe;

desenvolver processo de aconselhamento junto aos alunos, abrangendo
conduta, estudos e orientacdo para o trabalho em cooperacdo com os
professores, familia e comunidade;

organizar e manter atualizado o dossié individual do aluno e das classes;
assessorar o trabalho docente;

acompanhando o desempenho dos professores em relagéo a classe;
acompanhando o processo de avaliacédo e de recuperacédo do aluno;

montar e coordenar o0 desenvolvimento de programagdo de contato
permanente com a familia do aluno;

participar do processo de classificacao e de reclassificacdo de alunos;

SECAO IlI
DO CORPO DOCENTE

Artigo 18 - Integram o corpo docente todos os Professores Regentes e Professores

Auxiliares de Ensino que lecionam no COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES.

A
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§ 1° - O corpo docente sera constituido de Professores Regentes e Professores

Auxiliares de Ensino qualificados e habilitados na forma da lei.

§ 2° - Os Professores e os Auxiliares de Ensino serdo contratados pela Escola, de

acordo com as exigéncias das leis de ensino em vigor, combinadas com os dispositivos da
Consolidagao das Leis do Trabalho e com as normas deste Regimento.

§ 3° - Aos Professores Regentes e aos Professores Auxiliares de Ensino sera dado

conhecimento prévio das disposicdes deste Regimento Escolar, sendo que as admissdes
implicaréo a aceitagédo das normas nele contidas.

VI.

VII.

VIII.
IX.

XI.

A

Artigo 19 - Séo atribuicdes de o Professor Auxiliar de Ensino:

substituir o professor regente de classe, no impedimento deste por doenca ou
por outros motivos;

acompanhar as classes , quando necessario, as visitas ou saidas do recinto da
escola;

providenciar os pedidos de autorizacdo dos pais para a saida de alunos para
atividades extra classe e conferi-los antes da realizacdo dessas atividades.
atender e encaminhar os alunos com problema de saude e disciplinar,
comunicando aos pais, se hecessario;

elaborar jogos e atividades pedagdgicas para a escola;

auxiliar a Direcdo da Escola e ou Coordenacdo Pedagogica sempre que for
solicitado naquilo que Ihe compete a funcdo docente;

Artigo 20 - E vedado ao corpo docente:

ocupar-se durante as aulas com assuntos estranhos as atividades escolares;
retirar da Escola, a qualquer pretexto, os diarios de classe que utiliza ou
gualquer documento escolar sob sua responsabilidade profissional, sem
autorizacao expressa da Direcdo de Escola;

fumar na sala de aula e demais dependéncias;

aplicar penalidades aos alunos;

servir-se da catedra para propagar doutrina contraria as tradicdes nacionais;
efetuar operacdes comerciais de qualquer tipo, dentro da Escola, envolvendo
alunos, professores e funcionarios;

entrar com atraso na sala de aula ou dela sair antes de findar seu horéario de
aula;

dispensar os alunos antes do sinal para a saida;

ferir a sensibilidade dos alunos no que diz respeito as suas conviccoes
religiosas e politicas, a sua nacionalidade e cor, a sua capacidade de condi¢éo
social;

falar em nome da Escola, em qualquer ocasido e local, sem que para isso
tenha sido credenciado;

cometer agressao de qualquer espécie, no exercicio de sua funcéo;
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Artigo 21 - O corpo docente incumbir-se-a de:

l. participar do processo de elaboracdo do Plano Escolar e da Proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;
Il. elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;
Il zelar pela aprendizagem dos alunos;

V. estabelecer estratégias de reforco e de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;
V. cumprir os dias letivos e a carga horéaria estabelecidos, além de participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

VI. colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as familias e a
comunidade;
VILI. ministrar aulas de refor¢o, de recuperacédo, bem como, de Compensacao de

Auséncia quando designados pelo Diretor da Escola;

SECAO IV
DA BIBLIOTECA

Artigo 22 - A Biblioteca visa atender aos alunos e aos profissionais do COLEGIO
EXTERNATO TIRADENTES, com obras de consulta e informacdes Uteis para subsidiar o
processo educativo.

SECAOV
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
SUBSECAO |
DA SECRETARIA

Artigo 23 - A Secretaria € 0 0rgdo administrativo encarregado da execucdo dos
trabalhos pertinentes a escrituracdo, a correspondéncia e ao arquivo e a guarda dos
documentos escolares e sera administrada pelo Secretario de Escola, que, quando for o caso,
contard com a assisténcia de um Auxiliar de Secretaria, subordinado aquele.

8§ 1° - O Secretario de Escola devera ser portador de habilitagdo especifica exigida
para o cargo, de acordo com a legislacdo em vigor, ou autorizado pelo 6rgdo competente.

§ 2° - O Secretario de Escola sera designado pelo Diretor da Escola e admitido pela
Entidade Mantenedora.

Artigo 24 - Séo atribuicdes do Secretario de Escola:

l. participar da elaborac&o do Plano Escolar;
Il. organizar e manter atualizados prontuarios de documentos de alunos,
procedendo ao registro e a escrituracao relativos a vida escolar, especialmente

10

A
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no que se refere a matricula, frequéncia e ao histérico escolar;

expedir declaracdes de conclusdo de séries e de cursos e outros documentos
relativos a vida escolar dos alunos;

preparar e afixar quadros de horarios de aulas e controlar o cumprimento da
carga horaria anual;

manter registros relativos aos resultados anuais dos processos de avaliagéo e
de promocao, incineragdo de documentos, reunides administrativas, termos de
visita de autoridades em geral;

manter registros de levantamento de dados estatisticos e de informacdes
educacionais;

preparar relatorios, comunicados e editais relativos as inscri¢cdes, as matriculas
e as demais atividades escolares;

receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncia, processos e papéis em
geral que tramitem na Escola, organizando e mantendo o protocolo e o arquivo
escolar;

registrar e controlar a frequéncia do pessoal docente, técnico e administrativo
da Escola;

preparar e expedir atestados ou boletins relativos a frequéncia do pessoal
docente, técnico e administrativo;

organizar e manter atualizado assentamentos dos funcionarios da Escola;
preparar escala de férias anuais dos funcionarios;

requisitar, receber e controlar o material de consumo da Secretaria;

manter registro do material adquirido pela Escola e do que Ihe for dado ou
cedido e elaborar inventario dos bens patrimoniais;

organizar e manter atualizado o documentario de legislacdo escolar de
interesse da Escola;

atender com respeito a todos aqueles que recorrerem a Secretaria da Escola:
assinar com o Diretor da Escola, declara¢des, histéricos e outros documentos
escolares;

manter sigilo nos assuntos da Secretaria da Escola;

zelar pela elaboracao, preservacédo e guarda do acervo documental da Escola;

Artigo 25 — S&o atribuicdes do Auxiliar de Secretaria:

executar as tarefas administrativas referentes a sua fungéo, especialmente
quanto:
a realizacéo de trabalhos gerais de datilografia e digitac&o, incluindo-se os
de carater didatico-pedagdgico;
ao recebimento, a classificacdo, a expedicdo, ao protocolo, a distribuicéo e
ao arquivamento de documentos em geral,
ao preenchimento de fichas e de formularios integrantes do prontuario de
alunos e de profissionais da Escola;
ao atendimento do publico em geral, informando e transmitindo avisos e
recados;
executar as demais atribuicdes que lhe forem designadas pelo Diretor da

Escola e/ou pelo Secretéario de Escola, respeitada a legislacdo em vigor.
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SECAO VI
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS AUXILIARES

Artigo 26 — Os Servicos Administrativos Auxiliares dardo o necessério suporte ao
processo educativo e suas atividades sdo executadas pelos seguintes profissionais: o Inspetor
de Alunos: Auxiliar de Servigos Gerais.

§ 1° - Estes profissionais devem desempenhar suas atividades, tendo como principio
o carater educativo das acoes.

8§ 2° - Os profissionais dos Servicos Administrativos Auxiliares participardo da
elaboracao da Proposta Pedagdgica da Escola e do Plano Escolar.

Artigo 27 — Sao atribuicdes do Inspetor de Alunos:

l. atender os alunos em horarios de entrada, de saida, de intervalo e outros
periodos em que ndo houver assisténcia do professor;

II.  comunicar ao Diretor da Escola eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos
com os alunos, assim como outras ocorréncias graves;

[ll. orientar e prestar informacg6es ao publico;

IV. colaborar com a organizacéo da Escola;

V. executar as demais atribuicdes que |he forem designadas pela Diretoria, pelos
Servicos Técnicos ou pela Secretaria, respeitada a legislacdo em vigor;

Artigo 28 — Sao atribuicdes do Auxiliar de Servicos Gerais:

l. cuidar da limpeza, higiene, conservagédo, manutencédo do prédio escolar e suas
instalagcfes, equipamentos moveis, utensilios e materiais;

[I. cuidar da limpeza e conservacao dos banheiros, cuidando especialmente da
troca de toalhas, abastecimento de papéis, sabao e outros materiais, conforme
norma da escola;

[ll.  manter-se sempre atento no sentido de recolher quaisquer sujeiras ou detritos
gue estejam jogados ou caidos no chéo;

IV. coletar lixo nos cestos e recolher em locais apropriados, para posterior
remocao;

V. colaborar com a organizacéo da Escola;

VI. executar as demais atribuicbes que lhe forem designadas pela Diretoria e/ou
pela Secretaria, respeitada a legislacdo em vigor;

CAPITULO I )
DA HIERARQUIZACAO

Artigo 29 - A Diretoria da Escola subordinam-se os Servicos Técnicos de
Coordenacdo Pedagogica e de Orientagdo Educacional, a Secretaria e os profissionais que
integram os Servicos Administrativos Auxiliares.

A
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Artigo 30 - O corpo docente subordina-se a Diretoria da Escola.
Artigo 31 - O EXTERNATO TIRADENTES dara atendimento as normas emanadas

de 6rgaos da Secretaria da Educacao do Estado de Sdo Paulo, no que se refere as escolas
particulares.

CAPITULO III
DO APERFEICOAMENTO DOS PROFISSIONAIS

Artigo 32 - O EXTERNATO TIRADENTES tendo em vista o continuo
aperfeicoamento de todos os profissionais que integram sua organizacdo administrativa e
técnica, promovera Orientacdo Técnica, Cursos de Atualizacdo e Grupos de Estudo.

B CAPITULO IV
DAS RELACOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS DE TRABALHO

Artigo 33 - Todos os profissionais que integram a organizacao administrativa e
técnica do COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES serdo contratados pela Entidade
Mantenedora, seguindo a Consolidagao das Leis do Trabalho e legislacdo complementar.

Paragrafo Unico:- Os servicos de contratacio, de rescisdo contratual e de encargos
sociais serdo executados por profissional indicado pela Entidade Mantenedora, na forma deste
Regimento e a ela subordinado.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS ALUNOS
SECAO|
DOS DIREITOS DOS ALUNOS

Artigo 34 - Os alunos do EXTERNATO TIRADENTES tém seus direitos
assegurados, substancialmente, com base nos direitos e nas garantias fundamentais dispostos
na ConstituicAo da Republica, bem como naqueles fixados pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente e pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional em vigor.

Artigo 35- Sao direitos do aluno:

l. ter assegurado as condicbes necessarias ao desenvolvimento de suas
potencialidades na perspectiva social e individual;

II. ter assegurado o respeito pelos direitos da pessoa humana e pelas suas
liberdades fundamentais;

lll. ter asseguradas as condi¢cdes O6timas de aprendizagem devendo ser-lhe
propiciado ampla assisténcia do professor e acesso aos recursos materiais e
didaticos da Escola;

IV. recorrer dos resultados das avaliacdes de seu desempenho;
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reunir-se-a seus colegas para organizacdo de agremiacdes e campanhas de
cunho educativo, nas condicOes estabelecidas ou aprovadas pelo Diretor de
Escola;

receber atendimento adequado por parte dos profissionais que compdem a
organizagdo administrativa e técnica da Escola;

formular petic6es ou representar sobre assuntos pertinentes a vida escolar;

SECAO Il
DOS DEVERES DOS ALUNOS

A

Artigo 36 - Os alunos do COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES tém seus deveres
estabelecidos com a finalidade de atender os objetivos das atividades educacionais, de garantir
os direitos do conjunto da comunidade escolar e de fazer cumprir as normas disciplinares
instituidas pela Escola.

Artigo 37 - S&o deveres do aluno:

Il
\A

VI.
VILI.
VIII.
IX.
XI.
XILI.

XIII.

contribuir para o prestigio da Escola;

comparecer, pontualmente e de forma participativa, as atividades que |Ihe forem
afetas;

obedecer as normas disciplinares estabelecidas pela Escola;

ter adequado comportamento social tratando o pessoal da Escola e colegas
com civilidade e respeito;

cooperar para a boa conservacdo das dependéncias da Escola, dos
eguipamentos e materiais escolares, inclusive mantendo as boas condicdes de
asseio dos mesmos;

ndo portar material que represente perigo para a saude, seguranca e
integridade fisica e moral sua ou de outrem;

observar rigorosa probidade na execucdo de quaisquer provas ou trabalhos
escolares;

solicitar autorizacéo para a realizacdo de atividades de iniciativa pessoal ou de
grupos, no ambito da Escola;

nao participar de movimentos de indisciplina coletiva;

comportar-se de modo a fortalecer o espirito patridtico e a responsabilidade
democrética;

justificar eventuais auséncias;

apresentar-se decentemente trajado, usando o uniforme completo adotado
(calca ou bermuda, camiseta e agasalho, todos com o logo da escola);

€ obrigatdrio o uso de ténis com meia. Qualquer outro tipo de calgado n&o seré
aceito pela direcdo da escola;
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SECAO Il
DAS NORMAS DISCIPLINARES

Artigo 38 - As normas disciplinares séo definidas tendo em vista a garantia das
boas condicbes do trabalho coletivo, a preservacdo da autonomia e da solidariedade a
espontaneidade e rejeicdo ao autoritarismo, a imposi¢éo, a negacao do outro e as omissodes.

Artigo 39 - Pela inobservancia dos dispositivos deste Regimento Escolar e conforme
a gravidade da infracdo, os alunos estardo sujeitos as seguintes sancoes, a critério do Diretor
de Escola, respeitadas as disposi¢des contidas no Estatuto da Crianca e do Adolescente.

l. Adverténcia,
II.  Suspenséao da frequéncia em sala de aula, com atividades monitoradas;
[ll. Transferéncia;

§ 1° - A aplicacdo da penalidade sera determinada pela gravidade da infragéo,
sem que seja necessario observar a gradatividade das sancdes previstas neste Artigo.

§ 2° - A aplicagdo das penalidades supra enumeradas sdo de competéncia do
Diretor de Escola que, previamente consultara os profissionais que compdem a organizacao
administrativa e técnica da Escola, para subsidiar a decisdo sobre aquela que seja mais
conveniente para o caso.

8§ 3° - Antes da aplicacdo de qualquer penalidade, o aluno tem garantido o seu
amplo direito de defesa.

8 4° - Toda medida disciplinar aplicada ao aluno devera ser registrada em livro
préprio, devendo o mesmo ou seu responsavel ser notificado para que tome “ciéncia’ no
referido livro.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DIDATICA
CAPITULO |
DO CURRICULO

Artigo 40 - O Curriculo do Ensino Fundamental, organizado de acordo com a
legislacdo em vigor, tera uma base nacional comum que sera complementada por uma parte
diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da
economia e da clientela servida pela escola.

§ 1°- O curriculo a que se refere o “caput” abrangera o estudo da lingua portuguesa,

de matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade social e politica,
especialmente do Brasil.

A
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§ 2° - O ensino da Arte constituirdA componente curricular obrigatorio, de forma a
promover o desenvolvimento cultural dos alunos e sera incluido no curriculo desde o inicio do
curso.

8§ 3° A Educacdo Fisica, integrada a proposta pedagogica da escola, sera
componente curricular obrigatério do curso mencionado no “caput’ e se0 ajustar as faixas
etarias dos alunos.

§ 4° - O ensino de Historia do Brasil levara em conta as contribuigbes das diferentes
culturas e etnias para a formagdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena,
africana e europeia.

8§ 5° - O ensino de Geografia dara énfase a participacdo de cada cidaddo na
construcao de seu espaco e nos acontecimentos que nele se desenvolvem, caracterizando a
importancia das emocdes e relacdes afetivas nesse processo.

§ 6° - Na parte Diversificada do curriculo, de acordo com a filosofia da instituicéo,
serd incluido, com previsdo no Plano Escolar, o ensino de uma ou mais Linguas Estrangeiras
Modernas.

§ 7 ° - Os conteudos curriculares do Ensino Fundamental observardo as seguintes
diretrizes:

l. a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres
dos cidadéaos, de respeito ao bem comum e a ordem democréatica;

II. consideracao das condi¢des de escolaridade dos alunos;

[ll. orientacdo para o trabalho;

IV. promocdo do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nédo
formais.

SECAO |
DOS ESPACOS PRO-CURRICULARES

Artigo 41 - Com a finalidade de subsidiar as atividades curriculares do Ensino
Fundamental, o COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES mantera equipamentos pro-
curriculares constituido pelo Laboratério de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas e Biblioteca.

Artigo 42 - A organizacdo e o funcionamento dos equipamentos pré-curriculares
ficara sob a responsabilidade de professor da area curricular correspondente que devera:

l. adequar a utilizagc&o dos recursos de ensino ao desenvolvimento do curriculo;
II.  controlar a utilizacdo do espaco e dos equipamentos e instrumentais;

lll. zelar pela manutencéo e conservacéo de equipamentos e instrumentais;

IV. propor a aquisicdo ou reposicdo de equipamentos, de instrumentos e de

materiais de consumo;
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CAPITULO I
DO PLANO ESCOLAR

Artigo 43 - O Plano Escolar, como parte integrante do planejamento global da
Escola, sera elaborado no inicio de cada ano letivo, coordenado pelo Diretor, assessorado pelo
Coordenador Pedagdgico, com a participacdo de todo o pessoal técnico-administrativo e
docente da Escola e contera os dados necessarios ao desenvolvimento do projeto pedagdégico
no periodo.

CAPITULO III
DO SISTEMA DE AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Artigo 44 - Os alunos do Ensino Fundamental serdo agrupados pelos seguintes
critérios:

l. faixa etéria permitida pela legislacéo vigente;

II. competéncias e habilidades relacionadas a(s) faixa(s) etaria(s) e de mesmo
ano;

lll. coexisténcia, sempre que possivel, de alunos de ambos o0s sexos ha formacgao
das classes e turmas;

IV. para Educacdo Fisica, por aptiddo e ou interesses afins, respeitando-se a faixa
etéria;

V. grupos classes, organizados em anos, para 0s demais componentes
curriculares;

Artigo 45 — O numero de alunos por classe obedecera as condi¢des fisicas de cada
sala ou ambiente de realizacdo da atividade e a limitacdo decorrente de norma legal, emanada
de 6rgao competente.

Paragrafo Unico — Nas atividades em que for recomendavel, em conformidade com
a proposta pedagogica da escola e permitido pelas normas legais, poderao ser reunidos alunos
de mesmo nivel de desenvolvimento ou conhecimento, independentemente do ano.

Artigo 46 — Para organizacdo de turmas do mesmo ano ou periodo, poderdo ser
considerados o nivel de desenvolvimento, de necessidade e a idade dos alunos.

CAPITULO IV
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR
SECAO |
DOS PRINCIPIOS E DAS ACOES BASICAS DA AVALIACAO

Artigo 47 - A verificagdo do rendimento escolar, compreendida como processo
continuo e cumulativo do desempenho do aluno com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre 0s quantitativos, sera desenvolvida ao longo do periodo letivo compreendendo a
avaliacdo do aproveitamento.

A
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Artigo 48 - No Ensino Fundamental, a avaliacdo do rendimento escolar devera
incidir sobre o desempenho do aluno nas diferentes experiéncias de aprendizagem, levando
em consideracdo a visivel aquisicdo de conhecimentos, competéncias, habilidades e a
formacdao de atitudes e valores.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo aplica-se a todos os componentes
curriculares.

Artigo 49 - Na avaliacdo do rendimento escolar dos alunos do Ensino Fundamental,
assim como na forma sequencial seréo utilizados, no decorrer de cada trimestre letivo, dois ou
mais instrumentos diferentes, elaborados pelo professor, sob a supervisdo do Coordenador
Pedagdgico.

§ 1°. Os instrumentos de avaliacdo deverdo ser diversificados, de modo a que se
prestem a possibilitar a verificacdo efetiva de mudanca de comportamento intelectual.

Paragrafo Unico - A avaliacdo se dara nos trés trimestre letivos de forma que a
cada trimestre serd atribuida ao aluno, uma nota resultante da média das notas obtidas durante
o periodo a que se refere.

Artigo 50 - A média final dos alunos do Ensino Fundamental sera obtida pela média
aritmética dos resultados obtidos trés trimestres letivos.

SECAO Il
DA RECUPERACAO

Artigo 51 - Os alunos de rendimento e ou frequéncia insuficiente serdao submetidos
a estudos de recuperagao.

8 1° - A Recuperacgdo do rendimento escolar insuficiente € um processo de caréater
continuo conforme a proposta pedagdgica e sera prevista no Calendario escolar do ano letivo
de duas formas, combinadas ou néo:

a) Continua e Paralela: paralelamente, ao longo do periodo letivo,
acompanhando os trabalhos normais;

b) Intensiva Final: ap6s o encerramento do ano letivo, somente com os alunos
de rendimento escolar insatisfatorio ou, no final do ano letivo, com todos os
alunos.

Artigo 52 - Os resultados da recuperacdo que se realizarem no decorrer do periodo
letivo integrardo a avaliagcéo do trimestre em curso.

Artigo 53 - A época, a duracdo e a sistematica do processo de recuperagao e de
sua convocagao para os estudos estarao especificadas no Plano Escolar do ano.

A
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Artigo 54 - A Recuperagdo Intensiva Final de alunos com aproveitamento
insuficiente ficara a cargo do proprio professor ou de professor contratado para esse fim, do
qual sera exigido um Plano de Trabalho.

Artigo 55 - Os professores envolvidos no processo de Recuperacdo seréo
orientados e acompanhados pelo Coordenador Pedagdgico e utilizardo em suas aulas
metodologias diferenciadas de trabalho.

Artigo 56 - Sera submetido a estudos de Recuperacédo Intensiva Final o aluno que
apresentar média final inferior a 6,0 (seis) em qualquer matéria.

Artigo 57 - Os resultados obtidos apds a Recuperacdo Intensiva Final, serdo
encaminhados a apreciacdo dos Conselhos de Classe e Ano, nos termos deste Regimento.

Paragrafo Unico - Considerar-se-a4 para efeito de promocdo anual apenas a nota
resultante do processo de Recuperacgao Intensiva Final.

SECAO I
DOS CONSELHOS DE ANO E DE CLASSE

Artigo 58 - Os Conselhos de Ano e de Classe estdo organizados como instancia de
discussao e de deliberacdo, numa perspectiva de avaliacdo global do aluno com interferéncias
interdisciplinares.

Artigo 59 - Os Conselhos de Ano serao integrados pelos professores de igual ano e
os Conselhos de Classe, pelos professores da mesma classe; e em ambos, também pelo
Coordenador Pedagdgico e Orientador Educacional e ambos serdo presididos pelo Diretor de
Escola.

8 1° - Os Conselhos de Ano referem-se as classes de 1° a 5° anos do Ensino
Fundamental e os Conselhos de Classe referem-se as classes de 6° a 9° anos do Ensino
Fundamental.

8§ 2° O Diretor de Escola poderd delegar a presidéncia dos Conselhos ao
Coordenador Pedagdégico, ou ao Orientador Educacional, ou ainda a um Docente. Nesse caso,
o Diretor de Escola devera apor o seu “ciente” nas atas lavradas sob delegacdo de
competéncia.

Artigo 60 - Os Conselhos de Ano e de Classe se reuniréo:

l. ordinariamente, pelo menos uma vez por trimestre letivo, ou quando
convocadas pelo Diretor de Escola;

II. apds o encerramento do ano letivo, antes e depois da Recuperacédo Intensiva
Final.
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Paragrafo Unico- As decisdes dos Conselhos de Ano e de Classe deverdo ser
devidamente fundamentadas, lavradas em atas e assinadas por todos os presentes.

Artigo 61 - Os Conselhos de Ano e de Classe tém as seguintes atribuigdes:

l. avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados de aprendizagem
relativos aos diferentes componentes curriculares:
a) analisar os padrdes de avaliacao utilizados;
b) identificar os alunos de aproveitamento insuficiente;
c) identificar as causas do aproveitamento insuficiente;
d) coletar e utilizando informacbes sobre as necessidades, interesses e
aptidées dos alunos;
e) julgar sobre a conveniéncia de se proporcionar ao aluno, no decorrer do ano
letivo, atividades destinadas a Compensacéo de Auséncias;
f)  encaminhar aos respectivos professores os alunos de aproveitamento
insatisfatorio aos estudos de refor¢co e de recuperacao;
Il. avaliar o desenvolvimento dos alunos nas classes do Ensino Fundamental,
Il apreciar os casos de alunos que, ao final do ano letivo, ndo obtiveram
resultados suficientes para a promocao:
a) 0s que devem ser classificados no ano;
b) o0s que podem ser promovidos ao ano subsequente ou ser considerados
concluintes do Ensino Fundamental;

V. opinar sobre recursos interpostos por seus responsaveis, relativos a verificacao
do rendimento escolar dos alunos;

V. cabera aos Conselhos de Ano e de Classe decidir quanto a oportunidade e
conveniéncia de proporcionar ao aluno as atividades de compensagéo de
auséncias;

SECAO IV

DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 62 - O aluno do Ensino Fundamental deverd cumprir atividades para
compensar auséncias, no decorrer do ano letivo, quando o registro trimestral e anual indicar
frequéncia inferior a 75%, com o objetivo de recuperar conteudo.

8§ 1° - A forma e o periodo de realizacdo de atividades para compensacdo de
auséncias serdo definidos pelos Conselhos de Classe ou Ano, quando da reunidao dos
mesmos.

§ 2° - No final do ano letivo, as aulas compensadas serdo descontadas do nimero
de faltas registradas para o computo final de frequéncia do aluno.
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SECAOV
DA PROMOCAO

Artigo 63 - O COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES adotar4 para o Ensino
Fundamental o sistema de Progressao Regular por ano. O aluno sera avaliado para fins de
promoc¢ao em cada ano do curso.

Artigo 64 - Nos cinco primeiros anos do Ensino Fundamental, a promoc¢éo do aluno
seré resultante de:
l. avaliacdo do rendimento escolar, considerando-se 0s seguintes componentes
curriculares:
a) 4°e 5°anos: Portugués, Matematica, Historia, Geografia e Ciéncias;
b) Nos demais (6° ao 9° ano), componentes curriculares, a promoc¢ao do aluno
sera resultante da apuracao da assiduidade.
Nos termos da legislacdo vigente, ndo ha retencdo nas séries inicias (1°, 2° e 3°
ano), por considerar os trés primeiros anos como um ciclo sequencial nao
passivel de interrupgéo.
II. apuracdo da assiduidade, calculada a percentagem pelo numero de dias
letivos;

Artigo 65 - Sera considerado promovido para 0 ano subsequente ou concluinte do
Ensino Fundamental, o aluno que obtiver em cada componente curricular em que a avaliacao
do aprendizado seja considerada para fins de promoc¢ao, o seguinte resultado:

l. média final igual ou superior a 6,0 (seis);
II.  frequéncia igual ou superior a 75%;
[ll. notaigual ou superior a 6,0 (seis) apds Recuperacdo Intensiva Final.

SECAO VI
DA RETENCAO

Artigo 66 - Ser& considerado mantido no ano o aluno que apresentar:

a) média final inferior a 6.0 (seis), em mais de trés componentes curriculares
considerados para promogao;

b) frequéncia inferior a 75% em qualquer componente curricular;

c) media final inferior a 6,0 (seis) apés Recuperagéo

Quanto aos processos de reconsideragdo e recurso prevalece sempre a

legislacdo em vigor, a contar 0s seguintes prazos:

a) A reconsideracdo devera ser protocolada pelo responsavel em até 10 dias
corridos a contar da divulgacao dos resultados finais. Também terdo 10 dias
corridos a direcdo para se manifestar quanto ao pedido dos responsaveis.
Estes prazos ficardo suspensos durante recesso escolar e férias dos
docentes.

b) Ao prazo do recurso, 0 responsavel tera até 5 dias corridos apos a
manifestacdo da direcdo quanto reconsideragcdo, sendo que a mesma também
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tera mesmo prazo para protocolar o recurso junto a diretoria de Ensino.
c) A diretoria de Ensino podera criar uma comisséo de Supervisores de Ensino,
possuindo prazo maximo de 15 (quinze) dias do recebimento para decisao.

TITULO V
DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO |
DA MATRICULA

Artigo 67 - As matriculas nos cursos mantidos pelo COLEGIO EXTERNATO
TIRADENTES, serdo efetuadas nos meses que antecedem o inicio das aulas, até a véspera da
data do inicio do periodo letivo, podendo prolongar-se por mais trinta dias se houver vagas,
arcando o aluno, neste caso, com 6nus da frequéncia.

Paragrafo Unico - Os periodos de matricula seréo definidos em editais, afixados na
Secretaria da Escola em épocas oportunas.

Artigo 68 - Sao condicbes para matricula:

l. para o 1° ano do Ensino Fundamental, ter 6 anos de idade completos ou a
completar até 30 de junho do ano em curso;

. para os demais anos dos Ensinos Fundamental, ter idade minima
correspondente a serie pleiteada ou documento comprobatério de conclusao da
série anterior a pretendida;

Artigo 69 - No ato da matricula, o interessado ou seu representante legal, se menor
de idade:

l. devera apresentar requerimento dirigido ao Diretor da Escola;

[I. assumira a responsabilidade de entregar na Escola, no prazo que lhe for dado,
a documentacao solicitada sob pena de incorrer na anulacédo de sua matricula;

lll. deverd apresentar declaracdo de que conhece e aceita os termos deste
Regimento Escolar, cuja cépia aprovada ficard a disposicdo dos pais e alunos,
tendo, dessa forma, ciéncia inequivoca da proposta educacional da escola;

Paragrafo Unico — Para melhor orienta¢do na primeira semana de aula, na Reunido
de Pais, serd entregue o Manual do Aluno contendo informacgdes referentes aos Direitos e
Deveres; as Normas Disciplinares; a Verificacdo do Rendimento Escolar — avaliacao,
recuperacado, estudos de reforco, promocao e retencdo a Classificagcdo e a Reclassificacéao,
bem como uma sintese do Calendario Escolar onde estara especificado da data da divulgacao
dos resultados finais.

CAPITULO lI
DA TRANSFERENCIA

Artigo 70 - As transferéncias seréo recebidas até o inicio do ultimo trimestre letivo e
expedidas em qualquer época ao interessado.

A
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Paragrafo Unico:- As transferéncias serdo expedidas no prazo de, no méaximo, 30
dias e os alunos receberdo no ato da solicitacdo o comprovante do pedido de transferéncia
com declaragfes inequivocas da escolaridade do aluno.

Artigo 71 - As transferéncias, realizadas no Ensino Fundamental, far-se-do pelos
componentes curriculares da Base Nacional Comum do Curriculo.

Artigo 72 - Seréo recebidas transferéncias de alunos vindos do exterior, que seréo
classificados segundo seu grau de desenvolvimento, escolaridade anterior e competéncias a
serem verificadas nos termos desse Regimento e da legislagao em vigor.

Artigo 73 - Podera ser matriculado com promocado, nos termos da legislacdo em
vigor, 0 aluno cujos componentes curriculares, objeto de retengcdo na escola de origem, nao
constem da série em que foi retido, qualquer que seja sua categoria curricular e independente
desse numero de componentes e/ou disciplinas.

Artigo 74 - Fica assegurada a permanéncia do aluno na Escola, quando a escola de
origem, por motivos relevantes, ndo expedir a documentacdo escolar no prazo previsto pela
legislacao.

CAPITULO Il )
DA CLASSIFICAGCAO E DA RECLASSIFICAGAO

Artigo 75 - O COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES adota o sistema de
classificacédo e de reclassificacdo de seus alunos nos termos da legislacdo em vigor.

SECAO |
DA CLASSIFICACAO

Artigo 76 - Com excec¢do do 1° ano do Ensino Fundamental, a classificacdo em
qualquer ano sera feita da seguinte forma:

l. por promogé&o para alunos que cursaram com rendimento escolar satisfatorio a
série anterior na prépria escola;

Il.  por transferéncia para candidatos procedentes de outras escolas do pais ou do
exterior;

lll.  mediante avaliagdo de competéncias feita pela escola, para alunos sem
comprovacdo de estudos anteriores, observados o critério de idade e outras
exigéncias especificas do curso.

SEGAOIl
DA RECLASSIFICAGCAO

Artigo 77 — O COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES reclassificara os alunos,
inclusive quando se tratar de transferéncias entre estabelecimentos situados no pais ou no
exterior, tendo como base as normas curriculares gerais.

A
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Artigo 78 - A reclassificacdo sera realizada mediante avaliacdo de competéncias,
tomando-se por base a série imediatamente inferior a pretendida pelo aluno.

Artigo 79 - A reclassificacdo do aluno, tendo como referéncia a correspondéncia
idade/ano e a avaliacdo de competéncias nas matérias da Base Nacional Comum do curriculo,
em consonancia com a proposta pedagogica da escola, ocorrera a partir de:

l. solicitacdo do responsavel pelo aluno, ou do proprio aluno se plenamente
capaz, mediante requerimento dirigido ao Diretor da Escola.

II. proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos
resultados de avaliacdo diagndstica ou da recuperacgdo intensiva;

8 1° - Quando a reclassificacdo for objeto de solicitagcdo do responséavel pelo aluno,
devera este fazé-la por meio de um requerimento acompanhado da documentacédo pessoal e
escolar desse aluno ao Diretor da Escola, especificando no pedido, o motivo e a série
pretendida;

§ 2° - No prazo de 5 (cinco) dias uteis contados do recebimento do requerimento de
reclassificacdo, o Diretor da Escola devera se manifestar a respeito do pedido, deferindo ou
indeferindo-o e, na mesma ocasido, marcar o dia e hora para a avaliacéo, se for o caso;

§ 3° - O Diretor nomeara, durante o prazo determinado no paragrafo anterior, uma
comissao formada por cinco professores, sob a coordenacédo do Coordenador Pedagdgico para
elaborar, aplicar e corrigir as avaliacbes de competéncias do aluno, onde devera,
obrigatoriamente, constar, entre outros conteudos, uma reda¢do em Lingua Portuguesa;

§ 4° - A comissao mencionada no paragrafo anterior devera emitir Parecer Final
sobre a aptiddo do aluno com registro em ata assinada por todos os participantes;

Artigo 80 - Para o aluno da proépria escola, a reclassificacédo ocorrera até o final do 1°
trimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro, até o
inicio do ultimo trimestre letivo.

Artigo 81 - A admissdo sem escolarizagdo anterior correspondente, devera ser
requerida no inicio do periodo letivo e, s6 excepcionalmente, diante de fatos relevantes, em
outra época.

Artigo 82 - O aluno podera ser reclassificado, em ano mais avancado, com
defasagem de conhecimentos ou lacuna curricular de anos anteriores, suprindo-se a
defasagem através de atividades de reforco e recuperacdo ou de adaptacdo de estudos, nos
termos da legislacdo em vigor.
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CAPITULO IV
DOS CERTIFICADOS

) Artigo 83 - Aos concluintes do Ensino Fundamental e Médio, mantido pelo
COLEGIO EXTERNATO TIRADENTES.

§ 1° - Os Certificados expedidos quando da conclusdo do curso - Ensino
Fundamental- serdo registrados em livro préprio.

§ 2° - Poderédo ser expedidas declaracdes de conclusdo de ano para os alunos do
Ensino Fundamental, que interromperem os seus estudos.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO |
DOS CASOS OMISSOS, ALTERACOES E VIGENCIA

Artigo 84 - Os casos omissos neste Regimento Escolar seréo resolvidos pela
Direcdo da Escola, tendo em vista a legislacdo vigente e por meio de consulta aos 6rgaos

competentes.

Artigo 85 - Aplicam-se a Educacdo Profissional todas as normas do presente

Regimento Escolar que ndo sejam incompativeis com a estrutura da habilitacédo.

Artigo 86 - As alteracBes regimentais que se fizerem necessarias, somente entraréo

em vigor apos sua aprovacao pelo érgéo proprio da Secretaria de Estado da Educacao.

Artigo 87 - Incorporam-se a este Regimento Escolar as determinagdes
supervenientes oriundas de disposicdes legais ou normas baixadas pelos 6rgdos competentes

que dizem respeito as escolas particulares.

Artigo 88 - O presente Regimento Escolar, uma vez aprovado pelo 6rgéo

competente, entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Santo André, 16 de setembro de 2013
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